
NOS MISSIONS

 EN 3 MOTS

Qualité de Vie et Conditions de Travail

Faciliter le bien être au
travail en mobilisant un
réseau élargi d’acteurs
autour de la QVCT (DRH,
assistant et conseiller de
prévention, manager,
etc)
Coordonner et
accompagner le réseau
pour impulser une
dynamique en faveur de
la QVCT
Améliorer concrètement
la QVCT dans les
organisations

Tous les services des
administrations de la fonction
publique d’Etat
Les DRH, manager assistant(e)
social(e), les assistants et
conseillers de prévention,
organisations syndicales

Communauté
Amélioration continue

Bien être et Santé mentale

plate-forme-rh@normandie.gouv.fr

02.32.76.50.22

NOS CIBLES 

CONTACTEZ NOUS

MIEUX VIVRE, 
MIEUX TRAVAILLER


